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PR I MAR 

ANUNT CONCURS 

PrimJria comunei Seaca de Padure, judetul Oolj. crganizeaza concurs de recrutare 
pentru func~iile p;Jbltcc vacantc de C)l;ecutie de: 

, REFERENT,cl>s.a Ill, grad profeS<onal DESUTANT in cadrul COMPARTIMENT 
CONTABILITATE ACHIZITll PUBLICE SI RESURSE UMANE cu norma intreaga, durata 

t1mpulu1 de lucru 8 ore/zi, 40 ore/s.lpt.lm.lna; 
, REFERENT, cla.a 111 grad profe>ronal OEBUTANT in cadnil COMPARTIMENT IMPOZlrE 

SI TAXE LOCAlE cu norm3 intreaga, durata timpulu1 de lucn..1 8 ore/zi. 40 
ore/S-aptamana , cu urm.ltoarele precizilri 

I Date privind dMflsurarea cone~ 
·per1oada de depunere a dosarelor- 10 11.2021·29. ll.2021, 1nclus1v 
·selectia dosaretor-2 12 2021·8 12.2021 ora lOX: 

proba scrisa sc va desfasura la data 13 decembrie 2021, ora l<r"" la sediul PrimJrici 
comune1 Seaca de P~dure, 1udetul Dolj; 

-prob$ interviu in termen de maxim S :zile l\1cratoare de la data sust1ner11 probe1 scr1se. 
In cadrul probe• 1nterv1u se vor verifica si cunostil"ltele de operare pe calculator 

·Rezuttatul final-20 dec:embrie 2021ora1200• 

II. Condltii de p.articipare la concurs 

Cond1tnle general-e de part•c1pare la concurs conform art 465. alin.( 11 din OUG 
nr.57 / 2019 privind Codul Administrativ 

a) are cetaten1a rom.ana s1 dom1cihul h\ Romania; 
bl tunoaste hmbei romana, scr1s s1 vorb1t; 
<')are varsta de m1n1mum 18 ani impliniti, 
d) arc capacitate dcplina de exercitiu; 



e) e~t~ apt din punct de vedere medical s1 psihofog1c sa exerc1te o ft1nct1e publica. 
Atestarea staru de xinatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre 
med1c1.1I de familie. respect1v pe baza de evaluare psihologica organ12ata prin 1ntcrmcdiul 
unitatilor specializate acreditate in co-nditiilc lcgii; 

f) indeplineste conditiile de studii si vechime ul sp~c1afltatE! prevazute de lege pen! ru 
ocuparca functiei publi-ce. 

g) 1ndcplincstc cond1t1ile spec1fice, conform f1!i>e1 postulu1, pentrv ocvparea functiei 
publice; 

h) nu a fost con-Camnata pentru savarsirca unci inrract1un1 contra uman1tat11, contra 
stat1.1lui sau contra autoritatii, 1nfract1ul'u de coruptu~ sau de servic1v 1nfract1un1 care 
impiedica infaptuirea 1ust1t1e1, 1nfract1un1 de fals or1 a une1 infractiuni savarsite cu intentic 
care ar face.o 1rcompat1bda cu exerc1tarea functiei poblice. cu exceptia situatiei in care a 
intervenit reab1h1area arnn1st1a post·condamnator ic sau de1inc11m1narE>.; fap1e1: 

1) nu le·a fost 1nterz1sdreptul de a ocupa a functie pub11ca s.au de a exerc1ta profesia ori 
activ1tatea 1n e>Cecutarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in 
conditiile legii, 

j) nu a fost dest1tu1t<l d1ntr-o functie publica sao nu i ·a incetat contrf!ctul 1ndiv1dval de 
nl unca pent(u motive d1$-t.!phnare in uftimii 3 ani: 

kl ou a fost lucrator al Securitatii sau cofabora1or at acesteia. 1n condit1ilc preva2u1e de 
legislat1a specifica 

Conditii spec1f1!e : 

· ~tvdu medu absolvite cu d1plom~ de bacalaureat in domcniul $ti1n\elor economice 
tcontab11itate) 

· fara vcchin"e in spec1ahtatea studiilor ncccsare exerc1tan1 funq1e1 publice 
cuoostin~e operare calculator. 

Ill. Pubticitatea concursufui se va reahza ir,cepand <u data d~ 10.11.2021 oe s te ul A.gen~iei 
Nat10ni)1l! d Fi.1,c:1on.:·11or Puo 1( s, pe site ul Pr1rniiriei com...1.,~i ~ac4 d~ OacJor~. ,udetul Dolj_ 

IV. Coordonate de contact oentru primirea dosarelor : 

Pr1mar1a comune1 Seaca de Padur¢,Judetul Oolj,strada Pr1nc.pa•~.nr 176; 
Tel· 0351429945. 
E·mail . prim.Jrf.3~.lc:i:d¢p;:>dttrc@y;:,hoo.conl : 
Persoan~ contract Secretar general · Stanc1u Gheorghe. 

V. Tematica comuna 

reglemcntiiri pr1v1nd func:\ia pvbhca, 
reglcment:i(t pt1v1nd adm1n1stratia publica 

1eglement3n pnv1nd respecta1ea demn1t3tii umanc. protec-t1a dreptur1lor $i liberta~ilor 
fundamentafe ale omulu1, prevenuea ~' combaterea i nc1t~t11 laura s1 d1scnm1narea; 

reglement.lri priv1nd tran$paren\a si liberul acces. la 1nformat11le de interes pubhc; 
TEMA TICA SPECIF/CA 

p entru- REFERENT.clasa Ill, grad profesional DESUTANT 1n c,atfrul COMPARTIMENT 
CONTA61LITATE, ACHIZITll PUBLICE $1 RESURSE UMANE 
, Organizarea si conducerea contabilitatii: 

, Reg1~trele de contabilitate 



,. Veniturile ~' cheltu1ehte bugetelor locale; 

,. Pr1nc1pii, regufi -$1 res.ponS<1b1lit.ii\1; 

,. Prevederi refer1toare la 1nvest1\11 pubhce locale; 

,. Exccu~ia bugetara. 

,. i:1nantarea 1nst1tu\11lor publ1ce; 

,. AngaJarea, hch1darea, ordonan\area ~i plata cheltoielilor institu~iilor publice; 

r [ lcmentele principale cc trebuie s:i le cuprind~ document~le 1uc,t1f1.ca11ve t are st au la baza 
inregistratilor in contabihtate; 

,. Preveden cu car act er general pnvind structura tormularelor din sf era r aport~tii s1tua~iilor 

financiare, intocmirea. aprobarea -$i depunere>a acestora In s1stemul na~1onal de raportare 
- Forexebug. 

, TEMA ncA SPRC/FICA 
pentr(J -REF ERE ST clas.a 111. grad protesionJI DE:SUTANT in Udrul COMPARTIMENT 
IMPOZIT£ SI TO.XE LOCAL£ 

,, Reguli generale privind 1mpo2itul pe cl~d1r 1 ~· taxa pe clad~r•; 

,. Ver11tur1le '?' cheltu1eltle bvgetelor locale, 

,. Efectuarea incas3nlor -$i pla\ilor in nume<ar; 

r Eviden~a ~· p.lstcorea numerarulu1; 

,. Controlul respectar11 d1sciplinei de cas.3: 

r C.ondi\ii privind anga1area gest1onar 1lor; 

,. Garantii. 

VI. Bibliografia comuna 

1. ·Constitu\ia Rom.1n1et, repobhcat~; 
2. -T1tful I ~i II ale pdr\n a Vl·a din Ordonanta de urgenta a G.uvernulu1 nr 57/2019, cu 
mod1ficanle ~i c:ompletanle ulterioare ultcrioare ; 

3.-0rdonanJa Guvernului nr 137/2000 privind prevt>n1rea ~· sanqlOnarea tuturor formelor 
de discriminare. republicata. cu mod1fic:Jrlle ~i ci:>mpletarile ulterioare 
4.··Lcgca nr. 20212002 pr1v.nd egalrtatea de ~anse $i de tr atament inlre femei }* b3rba~1. 

republica1~. cu mod1f1canle $' complet3rile ultcrioare; 

5 . ~esea nr. 54d/2001 onvi:no hberul acces la informa~ule de 1nteres public, cu modificarile $i 
completanle ultenoare. Legea nr. Kl/19~1 - Legea contabilitJ\ii. republicat.l lr4), cu 
modificarite '}i complet.1r1le ulte11oare; 
6. Legea nr . 27l/1006 prMnd ftnaniele publicc locale. cu mod1ficlr1fe )' completarile 
ull erioare; 

7.-0.M.F.P. nt. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodolog1ce prrv1nd angaJarea, 

lichidarea, ordonan\area ~· plata cheltuielilor instito~i ilor pubftce_ pcecvm ~· organizarea, 
eviden~a ~· raportarea angajamentclor bugetafe $t legale, cu modiflc3riJe ~i complct.lrile 
ultenoare: 

8 ·O.M.F .P. nr. 2634/201S pr1v1nd documentele finJnciar -cont.ab1le: 
9. 0.M.F.P. nr. 1026/2017 pentru modificarca si completare:i Q_M F P nr 517/ 2016 pentru 

aprobarea de procedun aferente unor module cate fac.: parte din procedura de tunctionar~ ti 
s.1s.temulu1 na\ional de rapon:are F-01exebug. 
10. ·Legea nr. 227/2015 pr1v1nd Codul fiscal. cu modificJrile $i complet~r1le ulterioare (titlt..11 
IX - impozite $• t~x(t locale~: 



11 .. Hotariarea Guvernulu1 nr 1/2016 pentru aprobarea Normelor me::odolog1ce de aplicarc 

a Legii nr. 227/ 2015 pnVtnd Codul fi$tal, <:u modificfirile ~i completar1!e ultenoare; 
J2.·legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscal~, t-u mod1ftc..ir1lc $i complet3rile 

ultericare; 
13.·0ecretul 209/1976 pentru aproba,ea Rcgulamcntului operat1undor de ta$a; 
14. ·lcgca nr. 22/1969 pr1v1nd Qnga1a,ea gestionarilor, constituirea de garan\ii ?i 
1 :Jspuoderca in 1egatt1ra cu gest1onarea bunuulor agen\110' ~cononl1Ci . autorita~tlor sau 
1nstitutiilor publice 

VII. Oosarul candidatilor pentru inscricr~a la concurs. va con\ine vrmatoarele acte: 

1. formularul de inscnere : 
2. curriculum vitae, modelul comun europear,; 

3. topia actulu1 de ident1tate; 
4 c::c>pu ale d1plomelo1 de s.tudn, ccrtiticatclor ~i altor documente care ates.ta efectuarea 

unor spec1ahziir1 ~1 perftt\10n~ri; 

5 copia carn('tuh . .u de muni;8 (pE"ntru per1ooda 1ucroto pono lo doro de 31.12.2010), a 
adeverin\e1 eliberate de angajator (penrru perioodo lvcrorO dup(J doto cJe 
01.01.2011). cares.a ateste vechimea in munca. 

6. copia adeve<1n\e1 care atesta starea de ~oatate corespun.2.ltoare, ~liberata cu 'ct 
muh 6 lun1 antef"tol oeruf~ru concursulu1 de ciitr~ med•cul de famd1e al c;,ind1da1 ulu1; 

7 ca21erul JUd1c1ar· 
8 dectara\ia p€1 propna r3spundere sau adeverin\a <:are sa ateste cahtatea sau lipsa 

calitalii de lucrator al Securitalii $au colabocator al acesteia. 

VIII. Atributiile prevazute in fi$<l postului : 

,. REFERENT.clas.a Ill. gf"ad profesional DEBUTANT in c.adrul COMPARTIMENT 
CONTABIUTATE. ACHIZITll PUBLICE 51 RESURSE UMANE cu norma intreaga, durata 
timpului de Jucru 8 ore/2i, 40 O(e/s.iptamana, 

./ lntocmeste pro1ectvl de bvget at comunei si al contului de incheiere a exercitiului 
bugetar sub conducerea primarului : 

/ lntocn1cste bugetelc activitatilor autofinantatc legal constitu1tc , 

./ lotocmestc dar1 de seama contabile si tapoarte pnv1od execut1a bugetulv1 St le 
pr~z1nta spie cett1fit.are s1 aprobarP po1riv1t legu; 

./ lntocmeste documentele n€'cesare pentru virari de credtte si pentru celelatte 

modificari in bugetul local . 

"' Conduce cvidenta de<:ontarilor cu ordooatori de cred1te flnantat1 din bugetul local; 
./ Conduce ev1denta documnetelor cu reg1m special (ch1tant1erelor t1p un1c, c€'curilor 51 

alte formulare cu regim $pecial) si le gestionea2a . 

./ Are drept de semnatura la banca pent'u a doua persoana autOrtza1a ; 

./ Conduce ev1dentele contabile ale pnmariei prec1.1m s1 ceJe pentru activttat1 
autof1nantate: 

.t Conduce evidenta gestiunilor global valoric la nlatcc1ale si obi~te dc inventar si 

aoalitic al m11loacelor fixe· 



./ l.l ma!.ut1 pcnttu a.p4atf!iii d• .. pozituk>r lega.e prM,,d cors.: t~rea garan1ilor si 

reo\ltzdre<l. Me .. tor-a 
./ Efectueaza ·fT"p<evna cu Ctt .:\t1:1 membrii ai C00"'1s.ie1 dt ""tntar1Pre 1nve-ntar1ere3 

anuala a patnmontUlu1 M as•aura valonficarea Lnventarek>r 
./ lntocmeste statele de pliti iiilt• \t11ltir1,.tilor ~· celelalte documl"ete pr .... •1nc plata accstora, 
./ (fe<:tucaza controlul per1od1(. a\vpr<t casei precum s1 verrficarea gestlonara 

tnrne.stri.l!a a Ccl;S1erulu1 . 
./ Anal1zeaza s. 1ntO(:tr'lt\~e rrferate de specialitate C\J pr1v1re loil pro1e(.tele de hotarare s1 

d1spoz1t11 d1r domen1ul sav de JCt1v1tatc; 

./ lotocrnene ade\len,,te s.1ce<1t1Ute1n b,aza dor.;umentek>r co,,tabde e1.1sten:e, 

./ Conouce evY.l€nta 1111dvitbH tat1lor • 

./ PrPt.t 1 'n.c dt> =age,,· ,d '·seal~ caster docu.rrentete o~ •l'liiiUY,.1 ~plat• asrgorand 
venf1carea iega :at oponun tat11 platik>c'. Totoddt.l co,,frvr'" a ::oc1o.!1'entele cc c.asa 
cu actele criMare c.lre di.I ~toll la b~1111ntocm1n1 aceste><a 

.; Etcaueazacoo:rol.h!rdthoc~etganelo<de'°""""' . 

./ Face confrul"!drt:>a: S)l>rt0d1ra a rolului cu extrasul de re>J 1n ... ~erea 1nreg1strarii exacte a 
deb1telor 511rcas.an~r 

v Pr1meste. confirma pe 1mpr1mrite lip MF 1nsenate s1 cpcrcaza 1n CV1dent~le nominale 

s1 ccntralizatc debttele tral"sn·use spre incasarc de ca:tre .ilte un1tat1; 
.I Asigurci re1ol..-~rea Knsonlor de rc\lenirc asupr~ deb1t,lor transm1~ spre incasare; 
./ A.!.1g1.1ra 1npreuna cu 0<gantlt de 1n<a.s.are, cla.nf1c:;area ti..:,,,ror poz1t11lor du'l e-v1dent~ 

n()<TUnaia 
./ Efectueaza oper.ltr ... 1"11 dl' drhr\'are cv pnv1re la dosar~ ct COft\tlf1.1K> Jn actrvrtatea sa • 

.I lsi per'ectJOr;CUd pt"f'glt•rea profestanala teo'c-to pr1n !i."ucierra le-g1slatiei 10 vi,goare 
si 151 1n!.Uses1e dE'pr•nderde practi<e nccesare execu1Arn "'"e' •~net ti publicc; 

./ A\1gvra s• rasp-v,nde de pastrarea s1 1ntot:m1rea dosarelor s1 ttj,1)trelo1 contab1le, pe 
care le 1nventar1az• s1 le pred• anual la arhiva institut1e1 

v lntocmeste.doc:umentatule necesare privind inchir1Prea concfs1onarea sau vanzarea 
unor bunur• ce apart1n domcn1ului public s1 prrvat ~I comunc1 .si perfect<1rett 
c:::ontrac:::telor 1n urma clesfiSutraru hcitatiilor organ1zate 1n cond1tulre legu 

./ ·Atgura pla~a s.al•rulor \1ngura data pe l1.1na. 1n cond1t11le legu, pentru luna 
precedenta h..:crdt.J 

./ Urmareste ertrasele pentru COt1tur1le de chelto1eh s• le 1ndos.l< a::a li..nar 
"' h,..tocmcs:c rotclc: con~•llil" \.Uy• 1v11~ J.o i111JJUtil )1 .,, .. ,w~1ri1vfe- t11fe1ente sa&arlltor • 
./ Lunar 1nt0Ctr'Et')t£" s1:.J•tca cu morutoflzarca s.a:la:r11lor ~niru pr mane 
./ Alte at11bt.t 1r<rPa1nia1e dt pnmar sau con.s1hu1 loc~1 

, REFERENT. etas.a Ill. grad profeslonal OEBUTANT in cidrul_ COMPARTIMENT 
IMPOZITE SI TAXE lOCAL£ cu norrn~ l ntreag3, duratci t1mpulu1 de> lucru 8 ore/zi. 40 
ore/saptamana cu urm~lotlrtilf' prec1zari : 

1 Scab1l1re.co""\tatare s1controlul1mpoI1teior s1 ta.,.ele locale a ma,or.lrilor de 
1n1.lr11f"r(t, ~pen.a· ~a· or i il'lt:nz1lor \1 .- or caror alter \le~•tur1 proor 1 •lebvge-tvl" •. u &ocal 
prt-vazute de lege :a:orate de OCtSO•nplp f1vce s: jurio1ce pe r.lli IOul :4ltt 



2. lntocme-ste boroerounle de deb1te si scader1, urmarestc operarea lor in 
cvidcntelc sintetice si analft1ce si transmiterea la organele de inc as.are, 

3. Utmareste 1ntoc.mirea si depunerea in termenefe cerute de lege a declaratiilor 

pentr1.1 stab1hrea imp.o11te-loc S• taxelor locale dE> cat re con1r1huab1h; 
4 , Pr1meste det:l.aratule de 1mpo11te si taxe locale de la contnbuab1h s1 as1gura 

formarea si gest1onarea dos.arelor fiscale; 
5. Stabileste necesarul de formulare specifice domcniului fiscal pe comJna si ii transmitc 

contabihtatii, asigura distribuirea acestora; 

6. Acorda as1s1enr.a de speciahlate c;Ontribuab1hlor pe hnra de 1mpozrte s• taxe locale; 
7 Venfica per10dtt per$0anele f121ce si 1undir-e aOate 1n evidenta f1scala a impozitelor si 

taxelor locale asupra s1ncernat11 decJaratiilor de impunere.modrficarilor 
intervenite.deferentelor fata de impunerilc initialc luand masur1 pentrtJ 1nc.a:sarea acestota 
la tcrmen; 

8. Aplica sanct1unile ptevazute de actele 1l otmattve tuturor con1r1buab1hlor t e 1ncalca 
lcgislatia fiscala si 1a toate masur1le pentru inlatvrarea defic1entelor constatate: 

9. "f1nl:! ev1denta debrtelor din 1mpozite si taxe locale (matricole).analizeaza tcnomcnele 
rezvltate din aphcarea fiscala si informeaza cond1.1cerecl asupra oroblemelcx deosebile, 
propunand mas1..rilc ce SC! 1mpun; 

10. A1~a lizeaia. cercetea<"a s1 solutroneaza cererile cu priVlre la s1abilirea impoznclor si 
t~xelor locale la contr1buab11i, 

11. Propune organelor in dre-pt anularca autorizatiilor in condrtule leg11; 
12. lntocrneste scoterea ramasitelof ; 

13. Efctueaza impunerea din ofic1u rn c;azul contr1bvabililor care nu si·au corcctat in utma 
instiintarii declatat1a depusa 1n111at, precum si 1n cazul contribuabiliJor cate nu au depus 
declara1 ule; 

14.Primeste sj 1nregistreaza ccrerile privind acordarea de cnlesn1n la plata impozitelor, 
taxelor locale potrivit reglementarilor tn v1goare; 

15.Propune solut1onarea conform competentelor,ceretilc de 1nlesn1t1 l.l pla1a obhgatulor 
fiscale; 

16.Tine ev1denta 1nlesnitilor la platile acordate s1 rt1odul de rt-sP«tare a acestora, 
17. Asigura as.ister.ta pe hnia modului de completare a decfaratulor de impozitc 

si taxc conform legi1; 

18. £fectueaza act1un1 de control, impreuna cu persoanele 1mputern1c1te 1n 
vcdcrc;:i idcntif1c<Jlii s 1 imp uncrii cazurilor de evei(ivne f1)C1'1o, 

19. intocmeste adeverrnte s1certificate 1n baza evidentelor fiscale cxjstente; 
20. Vct1fic.l resoectarea conc•t•dor de infiintare a proprirllor pe ven1tur1le reahzate de 

debilor1; 

21. Verifica actele oe insoluabifitate 1ntocmite de organele de 1ncasare. 
22. Exercita activ1tati de control fiscal; 

23. Efectueaza contcole la agent• econom1ci s1 persoane ti21ce care desfasoare activ1tat1 
cconornice p-e raza comune1 

24 lntocmeste rapcrturile de specialitate pen! ru pro1ectele de hotarari s; dispozitii Jle 
primarului care se tcfer.a la .lct1V11atea de 1mpozite si taxe lo<ale. 

2S. fhberea1a Autonzatule pentru asociatii famiGate s1 persoane f111ce 111 conformJtate cu 
l~ge; 

'6. Efectoeaza ar1chetele sociale la domicdiui celor care sohClta ajutor social imprcuna cu 
membri colectivul de sptijin .al au1or1ta1u Tutelar'.:' din cadrul primaric1, 



27. Urmareste s1 verrf1c:a legahtatea acte-lor f iscale emise de Pr1maria comunei Repedea 
cu regim special, ver1f1-ca decontar1le efectuate in reg•$tru rol un1c i.1 ext1 as EOI; 

29. (fectuaeaza controle. venficari conform dispozftiilor date de pnmar pnv1nd 1ranspo1 l ul 

de material lemnos din padurea cc1nunafa imprcuna cu organele abflrrate 
30. Efectoeaza opPra11uru de <11h1va1e cu P'1vi1e la dosarele ce const1tuie in activitateil sa: 
31. lsi perfect1oneaza pregatirea profesionala teoret1cri pr1n $tud1erea l~gisla1ie i in vigoarl? 

si isl insuseste deprinderile practice necesare el<ecutarii une1 functu pvbtice: 
32. lndeplineste orice alte atributii in domcniu stabilitc de conducerea un1tati1 

Prin1ar. 
OSIAC . \'.\DIC.\ 


